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Nr. 6123 din 30.06.2025
ANUNT

Spitalul Municipal ,Caritas”, cu sediul in localitatea Rosiorii de Vede str. Carpati nr.33, judetul

Teleorman, organizeaz¥ concurs pentru ocuparea, pe perioada nedeterminat a urmétoarelor posturi vacante, in
conformitate cu Hotdrérea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:
1.Compartiment Primire Urgente:
- un post de asistent social debutant S
- diploma de licent4 in specialitate
- nu necesita vechime in specialitate
2. Compartiment Microbiologie medical:
- un post de asistent medical principal de laborator PL, cu normi intreagd;

- diplomi de absolvire a gcolii postliceale sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform Hotdrdrii Guvernului nr, 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelu! studiilor postliceale sanitare

- 5 ani vechime in specialitate — asistent medical principal laborator

- certificat de grad principal
- un post de asistent medical debutant PL, cu norma intreag;

- diplomi de absolvire a gcolii postliceale sau diplom# de studii postliceale prin echivalare
conform Hotirarii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare

- nu necesitd vechime in specialitate
- un post de ingrijitoare, cu normd intreaga:

- diploma de absolvire a scolii generale

- nu necesitd vechime

3. Muncitori:
- un post de zugrav
- diploma de absolvire a scolii generale
- certificat care si ateste calificarea de zugrav
- 6 ani vechime in meserie : .

Pentru a ocupa un post vacant sau temporar vacant candidatul trebuie si indeplineascd urmitoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului - cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 08
noiembrie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméand, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncié in conformitate cu prevederile Legii ar. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modific#rile §i completirile uiterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; _

f)ynu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitdfii nafionale, contra
autoritdfii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Inféptuirii justiiei,
infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfgura activitatea de care s-a folosit pentru savérgirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii
unei profesii;
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h) nu 2 comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele
documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 la prezentul anun;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia public;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale si aviz de libera practicd avizat pentru anul
2025(respectiv Colegiul Fizioterapeutilor si OAMGMAMR) - pentru postul de kinetoterapeut si pentru posturile
de asistent medical;

f) copie certificat de asistent medical principal — pentru postul de asistent medical principal de radiologie

g) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform anexa nr. 3 la prezentul
anung;

h) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

i) adeverinti medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzitoare ( nu se afla in evidentd cu boli
cronice si neurologice), eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitafile sanitare ab1htate
cu cel mult 6 luni anterior derufirii concursului; -

j) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare; ‘

k) curriculum vitae, model comun european.

1) chitanta privind achitarea taxei de inscriere la concurs 100 lei-(se achita in cadrul umtatu)

Adeverinta care atesti starea de sindtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San#téii.

Documentul previzut la lit.h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind antecedentele
penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevézut la [it. h), anterior datei de sustinere a probei scrise gi/sau probei practice.
Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care
atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de participare la concurs se depun la secretariatul unitatii din cadrul Spitalului Municipal Caritas
Rogiorii de Vede, in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii anuntului.

111 Ultima zi de inscriere este 18.07.2025 ora 15.00

Concursul se va organiza la sediul Spitalului Municipal Caritas Rosiorii de Vede, strada Carpati nr. 33, si
va consta in trei etape:

1. Selectia dosarelor de inscriere —22.07.2025

2. proba scrisi — 28.07.2025, ora 09:00

3. proba interviu - data §i ora sustinerii interviului se vor afiga odata cu rezultatele la proba scrisi

Proba scrisi constd in redactarea unei lucrari sifsau in rezolvarea unor teste-grild, si testeazi cunostintele
teoretice necesare ocupdrii postului pentru care se organizeazi concursul.

Proba interviu constd in testarea abilitétilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocuparii
postului vacant pentru care candideazi, si are urmétoarele criterii de evaluare:
abilititi si cunostinte impuse de functie;
capacitatea de analiza i sintez;
motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de crizi;
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» abilititi de comunicare;

¥ initiativa si creativitate;

Dupa sustinerea fiecarei probe se vor afiga rezultatele in maxim o zi lucritoare.

Contestatiile se depun in termen de 24 de ore de la data afisdrii rezultatelor.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Sunt declarati admisi la proba scris candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte; sunt declarati admisi
la interviu si/sau proba practicd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte; Punctajul final se calculeaza ca
medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd sifsau la proba practicd si interviu,

Rezultatele finale vor fi afisate in termen de maxim o zi lucrétoare de la data solutiondrii contesta’pﬂor

Va fi declarat admis pentru ocuparea postului vacant candidatul care va obtine cel mai mare punctaj final
(calculate ca medie aritmetici a punctajelor obfinute la proba scrisd i proba interviu).

Candidatii tnscrisi trebuie sa aiba asupra lor la intrarea in sala de concurs Cartea de identitate.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul RUNOS, strada Carpati nr.33,Municipiul Rosiorii de

Vede, jud. Teleorman, tel.0247406689 sau pe site-ul wwwspitalulcaritasrosiori.ro.

Manager, |
Dr. Robu Valentina
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL SPITALULUI MUNICIPAL CARITAS ROSIORI DE VEDE:

Nr. s Data
crt. Activitati
1 Publicarea anuntului 07.07.2025
5 Perioada si data limita pentru depunerea 07.07.2025 - 18.07.2025, ora 15.00
" . | dosarelor de participare la concurs la adresa:
Spitalul Municipal Caritas, strada Carpati nr.33,
judetul Teleorman, pénd la data de: :
3. | Selectia dosarelor de cdtre membrii comisiei 22'(_)7'2025
de concurs _
. . 07. , ora 15.00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22 97 2025, ora 1.0
5 Depunerea contestatiilor privind 23.07.2025, ora 15.00
| rezultatele selectiei dosarelor .
6. | Afisarea rezultatului solutionrii contesfa;iﬂor 24.07.2025, ora 15.00
7 | Sustinerea probei scrise 28'97'2025 » ora 09.00
. . . 29.07.2025, 15.0
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 9.07.2025, ora 0
9 Depunerea contestattilor privind 30.07.2025, ora 15.00
" | rezultatele probei scrise '
10. | Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 31.07.2025, ora 15.00
. . 04.08.2025, ora 09.00
11. | Sustinerea interviului/proba practici ora 09
12, | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 05.08.2025, ora 13.00
interviului
o .. 06.08.2025, ora 15.
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul _ 025, ora 15.00
interviului :
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 11.08.2025, ora 15.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 12.08.2025, ora 15.00
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ANEXA Nr.2

Cerere de inscriere la concursul pentru ocuparea functiei de

Unitatea:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dupi caz:

Numele i prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire 1a concurs. ):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandéri:

Numele §i prenumele Institutia  [Functia [Numfrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 §i 11 s art. 6 alin. (1) lit. a) din: Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consilivlui din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea
datelor cu caracter personal gi ' privind -libera circulafic a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentu! general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

fmi exprim consimtimantul o

Nu Imi exprim consimfiiméntul 0

cu privire la transmiterea informatiilor $i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare Indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a contestatiilor si ale secretarului, in
format electronic.

inii exprim consimfimantul o

Nu imi exprim consimtiméntul o

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sancliune d1s01pl1nara/rm s-a aplicat
sanctiunea disciplinard . .. ........

Declar pe propria rispundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevérate.

Data:
Semnétura:




Spitalul Municipal Caritas
C.LF : 4568004
Str. Carpati nr.33, Judetul Teleorman
Tel 0247 466330/406611 Fax 0247 466388,

e~mail caritasrosiori@gmail.com

ANEXA Nr. 3

Denumirea angajatorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax) -
Nr. de fnregistrare
Data Tnregistrérii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestf faptul cidl/dna.......... , posesor/posesoare al/aB.L/CL .......... seria..........
111 (R ZCNP.......... , a fost/este angajatul/angajata.......... , in baza actului administrativ de
numire nr. .. ........ Jcontractului individual de munci, cu normd intreagéd/cu timp partialde . ......... ore/zi,
incheiat pe durati nedeterminati/determinati, respectiv.......... , inregistrat in registrul general de evidentd a
salariatilorcunr........... Y A , in functia/meseriafocupatiadel) . ..........

1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Roménia i 1a actele normative care stabilesc functii.

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferent? contractului individual de muncé/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2).......... in specialitatea . .......... :

2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtd duraté/superior).

Pe durata executdrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dli/dna . ......... a dobéandit:
-vechime Iomuncd: .......... api.......... luni.......... zile;
- vechime In specialitatea studiilor: . ......... ani.......... 11171 R zile.

- Nr:ert. Mutatia intervenitd - Anul/luna/zi - ‘Meseria/Functia/Ocupatia Nr. si data actului pe baza céruia
se face nscrierea : '

Pe durata executiirii contractului individual de munci/raporturilor de serviciu au intervenit urmdtoarele mutati
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munci/fraporturilor de serviciu):

tn perioada lucratd a avut . zile de absenfe nemotivate si . . . zile de concediu fara plata.

in perioada lucratd, dlui/dnei.......... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea
disciplinar . ..........

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm ci datele cuprinse in prezenta
adeverin{d sunt reale, cxacte si complete.

..........

Stampila angaj atorulm
3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor t1pur1 de acte legale, reprezintd angajatorul in

relatiile cu tertii.




