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TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE
PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI DE

MUNCITOR CALIFICAT ZUGRAV |
TEMATICA

1.Lucrari executate de zugravi si vopsitori.

2.Rolul zugravelilor si vopsitoriilor.

3.Clasificarea si domeniul de aplicare a zugravelilor si vopsitoriilor.
4.Procedee de aplicare a compozitiilor de zugravit si vopsit.

5.Notiuni generale de protectia muncii.
BIBLIOGRAFIE

« Cartea zugravului si vopsitorului — C. Tsicura — Editura tehnica Bucurest;

» Tehnologia lucrdrilor de zugraveli si vopsitorii — Rosu C. lon —Editura de stat didactica si
pedagogica;

s Legea 319/2006 privind legea securitatii in muncs;

* HG nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea de

lucratori a

echipamentului individual de protectie la locul de munca;

Sef Serviciu RUNOS, Administrativ Ec. Marcu Elisabeta
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FISA POSTULUI
ZUGRAV
I. IDENTIFICAREA POSTULUI
Nume;i prenume salariat:
Denumirea postului: muncitor calificat
Pozitia Tn COR — cod zugrav: 713102
Marca:
Locul de munca: Serviciul Tehnic
Nivelul postului: de executie
Il. SFERA RELATIONALA
lerarhice : — subordonare : sefului Biroului ethnic, coordonatorul forrha’giei
Functionale : cu compartimentele din cadrul unitatii
De colaborare : cu compartimentele din cadrul unitatii
De rebrezenta re:—
Ill. DESCRIEREA POSTULUI
Studii : generale
Cursuri de perfectionare in specialitate : in domeniu
Dificultatea operatiunilor specifice postului :

3.1. Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat: organizarea timpului
de lucru

3.2. Efort intelectual : corespunzator activitatilor de executie; atentie si concentrare distributiva -

3.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite : abilitati de solutionare a problemelor in cazuri de
urgenta '

3.4. Tehnologii speciale : cunoasterea tehnicilor impuse de specificul postului
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Responsabilitatea implicata de post :

4.1. 53 respecte ordinea si disciplina;

4.2.53 reélize}.e lucrari la calitatea prescrisd;
4.3. S respecte regulile de protectia muncii.
A.|. ATRIBUTH SPECIFICE

Verifica si asigura securitatea echipamentelor nemedicale din sectorul de activitate.

Semnaleazi sefului direct din timp necesarul de materiale pentru buna intretinere a sectorului
incredintat; '

Stabileste Tmpreuni cu seful direct cauzele distrugerii produse be sectoru! de activitate;
Utilizeaza sculele si aparatura din dotare in mod judicios avand grija sd nu fie deteriorate;
Raspunde de mijloacele fixe din dotarea atelierului spre a nu fi deteriorate;

Particip4 cu ceilalii salariati la apérarea patrimoniului unitati;

Actioneazd cu promhtitudine pentru rezolvarea avariilor de se pot produce in cadrul unitatii.
Al ATRIBUTII SPECIFICE |

PENTRU ZUGRAV-VOPSITOR

Executa lucriri de intretinere si reparatii constand n zugraveli interioare si exterioare, vopsitorii
pereti, tmplirie, mobilier si instalatii;
Rispunde de calitatea lucrarilor si de utilizarea eficienta a materialelor incredintate;

Preia periodic din Registru! de defectiuni problemele specifice si se ocupa de rezolvarea
acestora in timp util;

Intocmeste Fise de lucru pentru lucrarile repartizate si executate pe care le prezinta sefului
ierarhic pentru avizare, inainte de inceperea lucrarilor; ridica (dupa caz) de la magazia
atelierului, materialele necesare executarii lucrarilor repartizate;

'Dupa terminarea lucrarii semneaza Fisa de lucru la imputernicitul sectiei unde a executat
lucrarea de intretinere;
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Isi organizeazd locul de muncd astfel incat prin activitatea desfasurata sa nu stanjeneasca buna
desfasurare a actului medical;

B. RESPONSABILITATI COMUNE

Respectd programul de lucru si semneaz condica de prezentd la venire i plecare.

Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in
timpul orelor de munca. Este interzis fumatul in incinta unitdtii sanitare.

Respect3 confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura
acestora, orice declaratie publicd cu referire la locul de munca fiind interzisd, fard acordul
conducerii. Se va abtine de |a orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei.

Efectueazd controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

Cunoaste si respectd normele de sdnatate, securitate §i igiend Tn muncd, normele de prevenire
si stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgentd, precum si normele de proteciie a
mediului Tnconjurator. '

Cunoaste si respectd R.O.F. si |. al spitalului care se regdsesc pe site-ul Spitalului Clinic Judetean
de Urgentd Constanta. ' '

Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau.
Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare §i poartd ecusonul la vedere.

Va rispunde de péstrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executarii
atributiilor de serviciu,

Sesizeazd seful ierarhic asupra oricaror probleme aparute pe parcursul derularii activitatii.

Utilizeaza corect dotarile postului fard sd isi puna in pericol propria existentd sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostintd sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pana la
remedierea acesteia. '

- Cunoaste si participd la indeplinirea politicii si a obiectivelor calitatii unitatii.
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Isi desfigoara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitatii sia

procedurilor si instructiunilor aplicabile.

Tndeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia

n vigoare Tn limita competentelor profesionale.

Sef Serviciu RUNOS, Administrativ, Ec. Marcu Elisabeta



