BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE MUNCITOR CALIFICAT IV — ELECTRICIAN
A. Bibliografia:
1.Agenda Electricianului-ing, Emil Pietrareanu-Editia a IV-a revazuta si completata-Editura
Tehnica —
Bucuresti 1986.
2.Normativ pentru proiectarea , executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor,
indicativ
17 — 2011 publicat in Monitorul Oficial nr. 179/14.11.2011
3.Fisa Postului
4.Legea nr.319 /2006 a securitatii si sanatatii in munca
5.Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
B. Tematica:
- Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator
- Aparate pentru instalatii de joasa tensiune
- Tablouri de distributie
- Aparate de masura si control
- lluminatul electric
- Instalatii de curenti slabi
- Instalatii electrice de lumina si forta
- Utilizarea energiei electrice
- Aparate electrice de consumatie si protectie
- Aparate electrice de actionare, automatizare, masuratori si control
- Lampi si corpuri de iluminat
- Aparate electrice de putere
- Masini electrice
- Alimentarea consumatorilor cu energie electrica
- Protectia muncii in instalatiile electrice
- Retele electrice
- Instalatii de protectie a acladirilor si a liniilor aeriene de joasa tensiune
- Accidente produse de electricitate
- Norme de sanatate si securitate in munca
- Obligatiile generale ale angajatilor privind securitatea si sanatatea in munca
B. Conditii specifice: certificat de calificare in meseria de electrician
C.Tipul probelor:
- PROBA SCRISA
- PROBA PRACTICA
- INTERVIU



Aprobat,
Manager
FISA POSTULUI
Anexa la Contractul Individual de Munca

DENUMIREA POSTULUI: ELECTRICIAN
NUME S| PRENUME:

SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI:
= efectuarea lucrarilor din domeniul electric in cadrul spitalului

ATRIBUTII:
1. efectueaza toate lucrarile din domeniul electric in cadrul spitalului;
In acest scop:
- inlocuieste: prize, becuri, tuburi neon, intrerupatoare, rezistente, corpuri de iluminat;
- repara: resou electric, plitele electrice de la bucatarie;
- in cazul unor constructii noi respecta urmatorul proces tehnologic:
a . lucrari pregatitoare (verificarea desenelor instalatiei electrice; marcarea traseului tuburilor de
protectie si a locurilor de montare a dozelor, tablourilor electrice, prizelor, intrerupatoarelor,
comutatoarelor si a corpurilor de iluminat; executarea santurilor in pereti; executarea strapungerilor in
plansee si pereti);
b. montarea tuburilor de protectie si a dozelor;
¢. montarea conductoarelor electrice;
d.montarea tablourilor electrice sau conectarea la tabloul electric existent;
e.montarea prizelor, intrerupatoarelor, comutatoarelor;
f.montarea corpurilor de iluminat;
g.punerea sub tensiune a instalatiei.
2. urmareste, monitorizeaza buna functionare a panourilor electrice si tablourilor de siguranta;
3. comunica verbal sefului ierahric superior necesarul de materiale necesare pentru buna functionare a
sectorului de activitate;
4. anunta conducerea privind necesitatea verificarii prizelor de impamantare si se ocupa de verificarea
acestora,;
5. la nevoie, insoteste seful ierarhic superior in vederea aprovizionarii cu materiale;
6. intretine functionarea in bune conditii si exploateaza grupul electrogen, in cazul intreruperii furnizarii
energiei electrice prin reteaua municipala;
7. este obligat sa duca la indeplinire in mod responsabil, in limita competentei profesionale si in
conformitate cu prevederile codului muncii, orice alte sarcini date de seful ierarhic superior si de
conducerea unitatii.

ALTE ATRIBUTII:
1. incarca si descarca din camion tuburile de oxigen ce se trimit pentru incarcare, respectiv care au fost
incarcate;

2. transporta pe sectii tuburile de oxigen pentru a le instala pe saloane, pacientilor;
transporta tuburile goale la locul special amenajat pentru depozitare;
4. informeaza, de cate ori este nevoie, firma distribuitoare de oxigen, in vederea aprovizionarii;

w



Suplimentar, preia si duce la bun sfarsit o parte a atributiilor postului de instalator. Preluarea acestor
atributii se face in situatia in care ocupantul postului este in concediu sau in orice alte situatii de forta
majora care nu ii permit acestuia sa isi duca la bun sfarsit atributiile ce ii revin.

Observatii!

In situatii de concediu de odihna, concediu de boala sau alte situatii de forta majora care nu permit
ocupantului postului sa isi duca la bun sfarsit atributiile ce ii revin, acesta este inlocuit de ocupantul postului
de: instalator sau lacatus.

RESPONSABILITATI:
1.in raport cu alte persoane:
- Rezolva prompt pldngerile venite din partea clientilor;
- Coopereazd cu ceilalti angajati ai Spitalului si colegii/angajatii din alte institutii / organizatii;
- Dd dovada de onestitate si confidentialitate vis — a — vis de persoanele din interior si exterior cu care
este in contact;
- Ocupantul postului este politicos in relatiile cu clientii, dénd dovadd de maniere si o amabilitate
echilibratd;
- Acordd aceeasi consideratie drepturilor si intereselor celorlalti, ca si cerintelor personale;
- Mentine o atitudine echilibratd si ia in considerare ideile si opiniile altora;
- Informeazad pe cei interesati asupra modului de lucru din sfera sa de activitate.
2.In raport cu aparatura pe care o utilizeazd:
- Mentine aparatura din dotare la standardele unei bune functiondri;
- Utilizarea cu responsabilitate a aparatura din dotare, fdrd abuzuri;
- Anuntd orice defectiune apdrutd, serviciului administrativ.
3.1n raport cu produsele muncii
- da dovada de constiinciozitate vis-a-vis de atributiile pe care le are de indeplinit;
- pdstreazd o transparenta / confidentialitate echilibratd a informatiilor pe care le detine privitor
la Spital.
4.1n raport cu securitatea muncii:
participa la instruirile specifice de SSM si PS| atunci cand acestea sunt organizate si respecta
recomandarile respective si semneaza de luare la cunostinta.
= respectd normele de securitate impuse de cdtre lege sau conducerea Spitalului.
5.Privind precizia si punctualitatea:
= Respectd programul de lucru conform normelor interne ale Spitalului;
Solutioneaza problemele ce ii sunt repartizate, in cel mai scurt timp si anunta superiorii ierarhici
privind rezolvarea problemei;
Transmite la timp rapoartele si informdrile solicitate de cdtre manager sau directorul financiar-
contabil.
6.in raport cu metode / programe:
= Ocupantul postului respectd metodologia necesar a fi parcursd pentru indeplinirea corecta a
sarcinilor si atributiilor ce ii revin;
= Discutd cu conducerea Spitalului orice nepotrivire metodologica identificatd;
= Se preocupd continuu in vederea cresterii profesionalismului prin perfectionare, studierea legislatiei;
- Foloseste metode autorizate si recunoscute pentru cresterea eficientei si rationalizarea resurselor
utilizate.

CERINTE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI:
Pregatirea de SPECIAITATE: ..........uueeeeeeeieecieiei e e e ee ettt ae e e ee e s et aaeeaeaes e tbaeaaaaesessntssbeeaaeaeesaeaasanes
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Aptitudini intelectuale generale



Dispozitii

LIMITE DE COMPETENTA:
e Nu are dreptul de a difuza nici o informatie sau date statistice legate de activitatea curenta a
postului, cu atat mai mult cu cat aceste informatii au un caracter confidential;
e Nu colaboreaza si nu ofera informatii catre terti fara acordul conducerii Spitalului.

APARATURA DIN DOTAREA INSTITUTIEI CU CARE OCUPANTUL POSTULUI OPEREAZA:
flex, masina de gaurit, aparat de sudura electric, trusa scule, pistol de lipit fire electrice, aparat de masurat
curentul, aparat de insurubal electric, voltmetru / ampermetru

SFERA RELATIONALA:
Intern
4. Relatii ierarhice: - subordonat fatd de: Sef ierarhic superior, Directorul financiar — contabil;
Managerul Spitalului

- are in subordine: Nu e cazul
5. Relatii functionale: cu toti angajatii spitalului
6. Relatii de control: -
7. Relatii de reprezentare: -
Extern:
1. cu autoritati si institutii publice: -
2. cu organizatii internationale: -
3. cu persoane juridice private: -
intocmit de: BIROU RUNOS

Sunt de acord si imi asum atributiile, competentele si
responsabilitatile enumerate in prezenta fisa de post:
Am primit un exemplar, azi

Nume si Prenume:

Functia / postul: ELECTRICIAN

Semndtura:



